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ADMINISTRACIÓN 2014-2019

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

03/08/2015

MENSUAL

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO

ING. RIVAS VERA CARLOS

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGÁNICO / ESTATUTO POR PROCESOS
http://www.municipiodemejia.gob.ec/downloads/lotaip2014/E/Noveno%20Contrato%20Colectivo%20de%20Trabajo%20-

%202014.pdf

(02) 3 819-250 EXTENSIÓN 361

c-rivas@municipiodemejia.gob.ecCORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a1):

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

GOBIERNO A. D. MUNICIPAL DEL CANTÓN MEJÍA 

Literal a1) Estructura orgánica funcional

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:  

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a1):

1 de 1 Nombre de la institución pública literal a1) organigrama de la institución
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