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ADMINISTRACIÓN 2014-2019

Ordenanza

Reglamento Interno de Talento
Humano para trabajadores
amparados en el Còdigo del

Trabajo

Ordenanza que contiene el Reglamento
Interno de Administración del Talento
Humano para las y los Servidores
Municipales

Ordenanza

 Reglamento Interno de
Administración del Talento

Humano para las y los Servidores
Municipales

Detalle correspondiente a la reserva de información

GOBIERNO A. D. MUNICIPAL DEL CANTÓN MEJÍA

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Ordenanza que contiene el Estatuto
Orgánico de Gestión Organizacional por
Procesos

Ordenanza
http://www.municipiodemejia.gob.ec/downloa
ds/lotaip2014/A/ESTRUCTURA%20ORGANICO%
20FUNCIONAL/Ordenanza_Estatuto_de_gestin

_organizacional_por_procesos2015.pdf

Ordenanza del Reglamento Interno de
Talento Humano para trabajadores
amparados en el Còdigo del Trabajo
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