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GOBIERNO A. D. MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA

ADMINISTRACION 2014-2019

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica -

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

g o pri iento que
expide la resolucion, reglamento, |No. del documento
instructivo o manual

Link para descargar el
contenido de la regulacién o
procedimiento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Ordenanza que contiene el Estatuto http://ww ici jia.gob.ec/downloa

. . - . ds/lotaip2014/A/ESTRUCTURA%200RGANICO%
Organico de Gestién Organizacional por Ordenanza 13 de diciembre de 2011 20FUNCIONAL/Ordenanza, Estatuto_de gestin
Procesos organizacional_por_procesos2015.pdf
Ordenanza que contiene el Reglamento Reglamento Interno de
Interno de Administracién del Talento " Administracion del Talento

. Ordenanza 25 de abril de 2013 X

Humano para las y los Servidores Humano para las y los Servidores
Municipales Municipales

Reglamento Interno de Talento
Humano para trabajadores
amparados en el Codigo del

Ordenanza del Reglamento Interno de
Talento Humano para trabajadores Ordenanza 09 de mayo de 2012
amparados en el Codigo del Trabajo

Trabajo
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