GOBIERNO A. D. MUNICIPAL DEL CANTON MEIJIA
ADMINISTRACION 2023-2027

Art.7dela Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

e) Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucidon, asi como sus anexos y reformas

Denominacion de la organizacion sindical

Fecha de suscripcion del contrato
colectivo

Fecha de la ultima reforma o revision del
contrato colectivo

Link para descargar el contrato colectivo completo,
anexos y
reformas

Comité Central Unico de Trabajadores

17/11/2022

17/11/2022

http://www.municipiodemejia.gob.ec/downloads/lotaip2014/E/ Nove
no%20Contrato%20Colectivo%20de %20 Trab aj 0%20- %202014.pdf

FECHA ACT U ALIZ ACION DE LA INFORMACION:

30/06/ 20 23

PERI O DICI DAD DE ACTU ALIZ ACI ON DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD P OSEEDORA DE LA INFOR MACION - LITERAL e):

SECRETARIAGENERAL

RESP ONSAB LE DE LA UNIDAD P OSEEDO RA DE LA INFOR MACI O N DEL LITERAL e):

ABG.KATERINE BAQUERO ALDAZ

INFORMACION:

INFORMACION:

CORRE O ELECT RONIC O DEL O LA RESP ONS AB LE DE LA UNIDAD POSEE D ORA DE LA

NU MERO T EL EF ONI C O DEL O LA R ESP O NSAB LE DE LA UNIDAD P OSEE D ORA DE LA

k.baqueroa@municipiodemejia.gob.ec

3819-250 EXT. 404

logotipo institucional imagen jpg
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