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ADMINISTRACION 2014-2019

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Legislar y fiscalizar proyectos y pr ituci i Ia
articipacion ciudadana en el marco de la Constitucion y la Ley, a través de la 100% de cumplimiento de la planificacion
1 |concejo Municipal participac : va e - ) ’ ? POA
aprobacién de ordenanzas, acuerdos y resoluciones; que evidencien la gestién y operativa anual aprobada
cién transparente v eficaz de los recursos
Dirigir, organizar, controlar y evaluar la gestion estratégica de la Institucion en todos
5 |acatd los dmbitos de accién y ejercer su i6n legal; evidenci parenciay 100% de cumplimiento de la planificacién poA
caldia
probidad en los planes, programas y proyectos Municipales, con la finalidad de operativa anual aprobada
procurar el del Canton v de sus
NIVEL DE ASESORIA
A d I trol luar la aplicacion d tos Institucional teria juridi
- sesorar, desarrollar, controlar y evaluar la aplicacién de procesos y proyectos Institucionales en materia juridica, para 100% de cumplimiento de la  planificacién
3 |Procuraduria Sindica facilitar la gestién de la Administracién Municipal a fin de garantizar su legalidad y transparencia; ejerciendo la . POA
estion de operativa anual aprobada
repri iuridica dando alo estipulado en la Lev.
4 |bireccion de Comunicacién Social Planificar, dirigir y generar estrategias de comunicacion eficientes y eficaces, que permitan fortalecer la gestién e imagen 100% de cumplimiento de la planificacion oA
através de la de informacién clara, veras v operativa anual aprobada
Realizar evaluaciones y recomendaciones necesarias respecto a las actividades de la Municipalidad, a través de o o
- o ) 5 S o . ; 100% de cumplimiento de la planificacion
5 [Auditoria Interna auditorias y exdmenes especiales, con sujecion a las disposiciones legales que proporcionen asesoria a los . POA
. K - S A operativa anual aprobada
directivos y servidores de la entidad, en el dmbito de su competencia.
L e Definir y proponer las acciones estratégicas para la conduccion del desarrollo y la evaluacion de la gestion 100% de cumplimiento de la planificacion
6 |Planificacion Institucional ki POA
institucional. operativa anual aprobada
NIVEL DE APOYO
Administrar, controlar y evaluar la utilizacién de los recursos econdmicos de la Municipalidad, aplicando la
AT . ! X . IR ) - 100% de cumplimiento de la planificacién
7  |Direccién Financiera normatividad relacionada y proporcionando informacion financiera oportuna y veras que facilite la toma de POA
o X operativa anual aprobada
decisiones de las autoridades.
_— o Planificar, dirigir y controlar la organizacién administrativa, mediante manuales de procedimi normas y r 100% de imi de la
8 Direccién Administrativa = . N POA
que permitan el normal desempefio operativo. operativa anual aprobada
Certificar los actos administrativos y normativos expedidos por la Municipalidad, custodiando y salvaguardando R
. i " . L " : 100% de cumplimiento de la planificacion
9 |Secretaria General la documentacién inherente; atendiendo en forma égil y oportuna los requerimientos de los clientes internos y POA
operativa anual aprobada
externos.
o Planificar, dirigir y controlar la organizacién del talento humano, a través de manuales de procedimientos, 100% de cumplimiento de la planificacion
10 |Direccién de Talento Humano ! N X POA
normas y regulaciones que permitan el desarrollo del talento humano. operativa anual aprobada
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Planificar, desarrollar y ejecutar planes, programas y proyectos de residuos sdlidos y salubridad e higiene; . .
_— N . N N . > ! o - i 100% de cumplimiento de la planificacién
11 |Direccién de Servicio Piblico e Higiene aplicando la normativa legal relacionada; a fin de brindar servicios publicos eficientes a la comunidad que . POA
K i N ! § ., » operativa anual aprobada
garanticen una mejora en la calidad de vida de los habitantes del Cantén Mejia.
Desarrollar, coordinar y evaluar Ia ejecucion de planes de intervencion y proyectos de prevencion y control
ambiental, riesgos naturales, antropicos y seguridad en sus diferentes formas; mediante la aplicacion de 100% de cumplimiento de la planificacién
12 |Direccién de Ambiente : L " ™ . . " . POA
instrumentos técnicos que contribuyan a la gobernabilidad y mejoramiento de la calidad de vida de los operativa anual aprobada
habitantes del Canton.
Planificar, fomentar, incentivar y facilitar la funcionamiento y competitividad de la actividad turistica cantonal,
) ) |mp.u!sando. procesof de par.nclpaclo.n ciudadana tendientes a generar un.a conclerTcwa y practica 100% de cumplimiento de la planificacion
13 |Direccién de Desarrollo Econémico y Prductivo posicionamiento nacional e internacional. Desarrollar proyectos productivos tendientes a fortalecer la operativa anual aprobada POA
seguridad alimentaria sostenible de los habitantes del Cantdn en coordinacion con las Instituciones Publicas, asi
ramn I3 manararidn da anaraia alértrica
e P N e 4 - N " 1 i | ificacio
14  |Direccién de Obras Piblicas Planificar; dirigir, controlar y evaluar la ejecucién de obras a través de procesos técnicos que garanticen calidad 00%( de curlnphm:r;to de la planificacion POA
N - L X . . . I operativa anual aprobada
v transparencia de la gestién Municipal; a fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos Institucionales. P i
Administrar un sistema catastral multifinalitario que determine el avalto de predios urbanos y rurales, a través . . .
15 |Direccion de Geomtica, Avaltios y Catastros de la ejecucion d écni itati ientad brind icio efectivoala | 100% de cumplimiento de la planificacion POA
2 y e la ejecucién de procesos técnicos equitativos y transparentes orientados en brindar un servicio efectivo ala | oo rativa anual aprobada
comunidad.
Planificar; dirigir, controlar y evaluar la ejecucién del transporte a través de procesos técnicos que garanticen N
16 | Direccion de Movilidad y Transporte ! t ue =t ¢ e  Pre > 9 100% de cumplimiento de la planificacién poA
i ili .
Y P calidad y transparencia de la gestion Municipal; a fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos operativa anual aprobada
Institucionales.
Planificar, dirigir, controlar y evaluar los Planes Cantonales Estratégico, de Desarrollo y de Ordenamiento
_— o § L ) M X o o X § 100% de cumplimiento de la planificacién
17 |Direccién de Planificacion Territorial Territorial; a través de la utilizacién de instrumentos técnicos con el objetivo de impulsar el progreso sostenible POA
° < operativa anual aprobada
del Cantdn Mejia.
Planificar, coordinar y ejecutar planes y programas de desarrollo social, cultural y deportivo; que permitan ) ) B
N N . L . ISR ! 100% de cumplimiento de la planificacién
18 [Direccién de Participacién Ciudadana y Cooperacién |rescatar y fortalecer los valores culturales y civicos en el Cantén Mejia; a fin de mantener una sociedad sana POA
N operativa anual aprobada
encaminada al progreso vy desarrollo
ADSCRITOS
90% de satisfacion de la poblacion con
19 |[EPPAA MEJIA EP Brindar un servicio de calidad garantizando el acceso, disponibilidad y eficacia de los servicios de agua potable y |respecto al servicio que presta la EPAA- POA

sar iento ala del Cantén Mejia
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20 |coprooem . _ . " . _ _ ) 100% de cumplimiento de la planificacién poA
Incidir en la sociedad y el Estado a través de politicas publicas para la igualdad intergeneracional que aseguren operativa anual aprobada
los derechos de nifias, nifios, adolescentes, jovenes, adultas y adultos mayores.
21 |Patronato de Amparo Social .Ofrec.elr' aten.clon op/orfuna e integral a través de programas, proyectos y propuestas de s.oyluclo.n; .par.a lograr la|100% ‘de cumplimiento de la planificacion POA
inclusién socioecondémica de las personas que pertenecen a los grupos vulnerables y atencion prioritaria operativa anual aprobada
El Cuerpo de Bomberos de Machachi es una institucién que brinda un servicio a la comunidad en prevencion de |100% de cumplimiento de la planificacion
22 |Cuerpo de Bomberos . ; - T N POA
incendios, rescate v atencion prehospitalaria. operativa anual aprobada
PROCESOS DESCONCENTRADOS
13 |Resitro de a Prosiedad Inscn.blr, registrar y cer.tlflcar bl.enes y compafiias Fantonales, atravésde la ?pll?aclon de Ie? normativa legal 100% de cumplimiento de la planificacién von
egistro de la Propieda relacionada que garantice probidad y transparencia en los procesos; con la finalidad de satisfacer las operativa anual aprobada
necesidades de los clientes.
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Reporte del GPR
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